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Agli atti

ORDINE DI ACQUISTO ATTIVAMENTE SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Awviso pubblico per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare
le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”,
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060

CUP: E94D26002200007
ClG: BC78DCB620

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-2026-83

Progetto: synergie in formazione per potenziare le competenze — moduli public speaking — lingua
inglese e metodologie attive

Oggetto: ORDINE DI ACQUISTO ATTIVAMENTE SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE — ESPERTO MODULO PUBLIC
SPEAKING

L’ISTITUTO COMPRENSIVO MAGISTRI INTELVESI

Legalmente rappresentato dalla Dirigente Scolastica Maria Punelli, domiciliata per la propria attivita presso il
Comune di Centro Valle Intelvi (Co) 22023 Via Magistri Intelvesi 11 — c.f. 80018120131, in qualita di RUP del
progetto Synergie in formazione per potenziare le competenze

Vista la determina prot.n. 6337 del 27/07/2026

Vista la documentazione pervenuta da parte della ditta: Attivamente societa cooperativa sociale, c.f.
02887150130

Art.1

Con il presente ordine affida I'erogazione del servizio di formazione alla ditta: Attivamente societa cooperativa
sociale, c.f. 02887150130, per la realizzazione del modulo: public speaking, della durata di 30 ore, alla quota
oraria di € 70,00, per un totale di € 2.100,00 incluso IVA, da realizzarsi entro il 31/08/2027.

Art.2

Il compenso di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previa presentazione del relativo timesheet
sulle ore effettivamente svolte, dietro fatturazione.
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Ai fini del pagamento, I'Istituto, ove approvi i contenuti del timesheet di cui al comma precedente, autorizzera
I'Incaricato ad emettere la relativa fattura o notula.

Art.3

Non sara dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o risoluzione
unilaterale o consensuale del presente Contratto.

Art.4
Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.
Art.5

1. Aisensi e per gli effetti dell’art. 1373 cod. civ., I'Istituto potra recedere dal Contratto, in qualsiasi mo-
mento, con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici) giorni di preavviso.

2. Incaso direcesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all’Incaricato non spet-
tera alcun risarcimento o indennita in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto, fatta
salva la remunerazione delle attivita regolarmente espletate.

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.

4. |l prestatore potra recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 10 giorni,
senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto
salvo, in quest’ultimo caso, il risarcimento dell’eventuale danno

Art.6

1. LUlIncaricato non potra cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi.

Art.7

1. Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe
le parti.

Art.8

1. Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del Parla-
mento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196
e s.m.i., e ad adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il Ga-
rante dovesse disporre.

2. Aisensidell’art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento é richiesto ai fini dell’In-
carico, si precisa che:

a) Titolare del trattamento é I'Istituto Scolastico Magistri Intelvesi, con sede in via Magistri Intel-
vesi 11, Centro Valle Intelvi (Localita San Fedele), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i
diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: coic80100b@ pac.istruzione.it;

b) il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto & Vargiu Scuola Srl, tel 070271560,
email: dpo@vargiuscuola.it;

c) il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento dell’Incarico;
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d)

e)

f)

h)

il trattamento € necessario ai fini dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o con-
nesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art.
6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. 196/2003;

il trattamento é realizzato per mezzo delle operazioni, o del complesso di operazioni, di cui
all’art. 4, paragrafo 1, n. 2 del Regolamento (UE) n. 679/2016, con o senza |’ausilio di strumenti
elettronici o automatizzati, e comunque mediante procedure idonee a garantirne la riserva-
tezza, con logiche strettamente correlate alle finalita per le quali i dati sono raccolti;

i dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del Regolamento (UE) n.
679/2016, il cui trattamento & autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comunque
pertinente ai fini dell’attivita sopra indicata;

il trattamento dei dati personali viene svolto da dipendenti dell’Istituto scolastico, opportuna-
mente autorizzati e istruiti, che operano sotto la sua autorita diretta. | dati possono essere co-
municati ai soggetti verso i quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o regolamento, o
a soggetti verso i quali la comunicazione sia necessaria in caso di contenzioso;

i dati non verranno diffusi, salvo quelli per i quali la pubblicazione sia obbligatoria per legge;
I'interessato che abbia conferito dati personali puo esercitare i seguenti diritti:

(i) di chiedere, nelle forme previste dall’'ordinamento, la rettifica dei dati personali inesatti
e I'integrazione di quelli incompleti; nei casi indicati dal Regolamento UE, fatta salva la
speciale disciplina prevista per alcuni trattamenti, puo altresi chiedere la cancellazione
dei dati, decorsi i previsti termini di conservazione, o la limitazione del trattamento;
I’opposizione al trattamento, per motivi connessi alla loro situazione particolare, € con-
sentita salvo che sussistano motivi legittimi per la prosecuzione del trattamento. L'ap-
posita istanza all’Istituto scolastico & presentata contattando il Responsabile della pro-
tezione dei dati dell’Istituzione scolastica, Vargiu Scuola Srl, tel 070271560, email:
dpo@vargiuscuola.it

(ii) di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autorita di con-
trollo nazionale), come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le op-
portune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE) qualora ritenga che il trattamento
dei dati personali sia effettuato in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE;

(iii) qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) del Regolamento
UE 679/2016, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lett. a) del Regolamento UE 679/2016,
puo revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del tratta-
mento basata sul consenso prestato prima della revoca.

3. LIncaricato e consapevole che I'esecuzione dell’Incarico potrebbe comportare la conoscenza di dati e

informazioni sensibili e/o riservate di titolarita dell’Istituto scolastico o dell’utenza pubblica che fruisce

dei servizi della medesima. L’'Incaricato si impegna, dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto

sui dati e le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione

dell’esecuzione del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto

di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per I'esecuzione del

Contratto.

4. LUIncaricato, per I'espletamento dei servizi previsti dal Contratto, & designato “Responsabile del

trattamento” ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento UE. L’Incaricato dichiara
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espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale
accettazione, assume in relazione a quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle prescrizioni
del Garante per la protezione dei dati. L'Incaricato si impegna a sostenere direttamente ogni e qualsiasi onere
e spesa conseguente, anche a titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o imposta, all’attivita prestata
dall'incaricato, dovendosi intendere che tali eventuali oneri, spese, corrispettivi, contributi, imposte e
guant’altro sono integralmente compresi e coperti dal corrispettivo, e che I'Incaricato & espressamente
obbligato a manlevare sotto ogni profilo I'lstituto scolastico da eventuali pretese e azioni dell’incaricato.

Art.9

1. Il presente Contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalita previste
dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi:

a) cessazione dell’attivita professionale da parte dell’Incaricato;
b) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell’Incaricato;

c) mancata cessazione dell'inadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari dalla con-
testazione intimata dall’Istituto;

d) violazione degli obblighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle informa-
zioni e alla proprieta intellettuale dei prodotti, previsti all’art. 10 del presente Contratto;

e) sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, in
capo all’'Incaricato;

f)  violazione da parte dell’Incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene, sicurezza;

g) violazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’lstruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’Istituto.

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, I'lstituto comunichera all’Incaricato la
propria volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c.

3. Neicasiin cui I'lstituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il
diritto dell’Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito.

Art. 10

1. Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione o esecuzione del presente Contratto, & attribuita alla
competenza esclusiva del Foro di Como, con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente concor-
rente.

Art. 11

1. Il presente Contratto & regolato dalla Legge italiana.

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in
materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Maria Punelli
(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005)

Firma per accettazione

Firmato digitalmente da: Valerie Elizabeth
Moretti

Limitazioni d'uso: Explicit Text:

Data: 27/07/2026 12:15:16
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